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Réunion du conseil d’école 2018-2019
Procès-verbal
[bookmark: _GoBack]Jeudi 6 juin 2019 18h

[bookmark: m_1130532535492925757_s2s2][bookmark: m_1130532535492925757_P167_3470]La mission de notre conseil d’école consiste à améliorer le rendement des élèves et à accroître la responsabilité du système d’éducation envers les parents.  Le conseil d’école réalise sa mission principalement en faisant des recommandations au directeur de l’école et au conseil scolaire.

	Membres

	Phara Chéry, présidente
	Luc Carrier, directeur de l’école

	Marie-Claude Meunier, secrétaire
	Andréa Mathieu, directrice adjointe

	Claudia Fall
	Sylvain Ducharme, Représentant du personnel enseignant de l’école

	Elke Reissing
	 Oliver Grimard, Représentant du personnel non-enseignant

	Jacinthe Chapdelaine
	ABSENCES

	Nimo Ahmed
	Guylaine Fontaine, directrice adjointe

	
	Nasra Barre

	
	Arafo Nur

	
	Présidente Gouvernement des étudiants

	
	Nathalie Le Marec vice-présidente

	
	Fardousa Jamaa, trésorière

	
	Kadiatou Barry




	Accueil et bienvenue
· Ouverture de la séance
· Ordre du jour proposé par Jacinthe et secondé par Elke
· Procès-verbal du 8 mai 2019 proposé par Elke et secondé par Jacinthe

	Phara Chéry

	9.4 Projet étudiants - Borne pour voitures électriques
	Les étudiantes nous présentent une étude de projet qui pourrait être mis en œuvre l’an prochain, un héritage qui serait laissé par les élèves de 12e 
	LR a la MHS en transport, une option quasi unique dans le conseil : ce serait un atout pour notre programme de spécialisation.

	Présentation faite par deux étudiantes de 12e année

	9.1 – Présentation d’un projet de recherche sur la littératie pour outiller les enseignants autres que des enseignants de français.
Plusieurs constats qui se sont révélés positifs: les enseignants associés à ce projet sont aussi allés rencontrer les enseignants qui baignent dans ce projet de recherche depuis 4 ans.
Chercheure associée à la recherche : Sylvie Lamoureux de l'université d'Ottawa. 

	Joëlle Lafond

	4. Incident graffitis – Incident réglé rapidement et discrètement afin de ne pas promouvoir de tels gestes.
	M. Carrier

	5. Congrès annuel du PPE à Toronto - Très politisé: langue française et les coupures. Tous les conseils qui voulaient envoyer une lettre l’ont fait. À ce jour, cette lettre reste sans réponse.
	Toutefois, très peu de parents connaissent le PPE.

	Phara Chéry

	6. Atelier COPA - Une inscription seulement ce qui a entrainé l’annulation de l’atelier.
	

	7. Sondage auprès des parents - Conclusions / Suggestions
	Contacter maintenant les gens qui ont offert de l'aide et les inviter au conseil d'école l'an prochain
	Faire un retour  avec ce que nous avons entendu et ce que nous proposons incluant un remerciement pour la participation.
· Planification et communication
· Activités pour favoriser un sentiment d'appartenance
· Ateliers d'information destinés aux parents
· Contacter les parents qui aimeraient offrir de leur temps au conseil d'école
· Activités additionnelles proposées
	Claudia au nom du sous-comité du sondage

	8. Discussion sur nos rencontres: 
	• S'organiser dès le tout début de l'année afin de mieux planifier
	• Réunions quelque peu trop personnalisées. Nous sommes ici pour parler au nom des parents de LR et non pas au nom de notre enfant.
	• Transparence – les procès-verbaux (PV) et les ordres du jour qui sont maintenant publiés sur le site web de l'école: les parents ont demandé plus de transparence, la direction nous a entendu et a mis en œuvre une nouvelle approche en publiant les procès-verbaux et les ordres du jour.
	• La direction - beaucoup à l'écoute, a fait un bon travail. Les membres du conseil d’école ont  été bien encadrés.
	• Bravo à l'équipe de direction.
	• Les dates de rencontre décidées à la fin de chaque réunion aident à avoir une grande participation des membres tout au long de l’année. Toutefois, une fois la date de réunion décidée, les membres ne doivent pas changer d'idée et ce ne doit pas être négociable.
	Toute le monde

	Mot de la direction
· Gouvernement étudiants - Une belle équipe a été élue pour l'an prochain.
· Profil de la direction: Le profil de l'an dernier a été soumis au conseil.
· Relais pour la vie – 24 000$ On a surpassé l'objectif! Bravo à tous!
· Haïti – Projet entreprenariat des élèves de 7 et 8 : vente des plats recyclés très populaires.
· Cuisine pour Itinérants - Les élèves ont préparé des repas pour les itinérants d'Ottawa. Nos enfants et la communuaté scolaire a le cœur à la bonne place.
· Remise des diplômes au centre Shenkman - Bel évènement. 19 juin 10 h.
· Effectifs 140 élèves inscrits en 7e on prévoit 160/170 en septembre 2019.
· Bonne nouvelle : 56 nouveaux tableaux blancs  seront livrés cet été.
· Dôme Bearbrook - nous sommes en train de déterminer quels sports seront offerts dans ce dôme l’an prochain.
	Luc Carrier


	Table ronde
· Aucun commentaire

	

	Levée de la rencontre
· Proposé exceptionnellement par Monsieur le directeur qui participe à sa dernière réunion du conseil de parents avant de prendre sa retraite, secondé par Claudia.
	Phara Chéry

	Prochaine réunion:
· Nous souhaitons à tous un très bel été et nous espérons vous voir en grand nombre l’an prochain!
	
	



	RAPPEL concernant le budget – Dépenses votées et acceptées à la majorité lors de la réunion du 4 mars 2019.
· Jeux de société Voté et accepté 31 janvier 2019	1 000$
· Ping Pong 	1 200$
· Club de cuisine 	1 000$
· Pique-nique de fin d’année 	1 500$
· Terrains basketball et soccer	300$
· Meubles pour nouvel agora	2 000$
· Excédent du budget à la fin de l’année ira aussi aux meubles



M. Carrier, 
Merci pour cette belle année. Nous vous souhaitons une retraite remplie d’activités enrichissantes, beaucoup de bonheur et la santé pour accomplir tous vos rêves!
Respectueusement,
Les parents du Conseil d’école 2019-2020
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